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Lagmarkstekjur fyrir fullt starf

Lagmarkstekjur fyrir fullt starf, fullar 173,33 unnar stundir 8 manudi (40 stundir a viku), skulu
vera sem hér segir fyrir pa starfsmenn sem eftir ad 18 ara aldri er nad hafa starfad a.m.k. sex
manudi hja sama fyrirtaeki (p6 ad ldagmarki 900 stundir):

1.mai 2017 kr. 300.000 & manudi.

- Mdnadarlega skal greida uppbdt & laun vidkomandi starfsmanna sem ekki na
framangreindum tekjum, en til tekna i pessu sambandi teljast allar greidslur, p.m.t.
hverskonar bonus-, dlags- og aukagreidslur, sem falla til innan ofangreinds vinnutima.
Launauppbot vegna ldgmarkstekjutryggingar skerdist ekki vegna samningsbundinnar
launahaekkunar vegna aukinnar menntunar sem samningsadilar standa sameiginlega ad.

+ Laun fyrir vinnu umfram 173,33 stundir & manudi og endurgjald & utlégdum kostnadi
reiknast ekki med f pessu sambandi.

Orlofsuppbot

Orlofsuppbét fyrir hvert orlofsar (1. mai til 30. april) midad vid fullt starf er:
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2018 verdi orlofsuppbot kr. 48.000

Desemberuppbot

Desemberuppboét fyrir hvert almanaksar midad vid fullt starf er:
A &rinu 2018 kr. 89.000



Kauptaxtar SGS fra 1. mai 2018, skv. samningi vid SA fra 21. janGar 2016
Almenn haekkun er 3%.

Manadarkaup

Byrjunarl. Eftir 1 ar Eftir 3 ar Eftir 5 ar
Launaflokkur 4 266.735 268.549 270.391 272.261
Launaflokkur 5 268.549 270.391 272.261 274.158
Launaflokkur 6 270.391 272.261 274.158 276.084
Launaflokkur 7 272.261 274.158 276.084 278.131
Launaflokkur 8 274.158 276.084 278.131 280.237
Launaflokkur 9 276.084 278.131 280.237 282.376
Launaflokkur 10 278.131 280.237 282.376 284.546
Launaflokkur 11 280.237 282.376 284.546 286.749
Launaflokkur 12 282.376 284.546 286.749 288.985
Launaflokkur 13 284.546 286.749 288.985 291.255
Launaflokkur 14 286.749 288.985 291.255 293.560
Launaflokkur 15 288.985 291.255 293.560 295.898
Launaflokkur 16 291.255 293.560 295.898 298.272
Launaflokkur 17 293.560 295.898 298.272 300.680
Launaflokkur 18 295.898 298.272 300.680 303.125
Launaflokkur 19 298.272 300.680 303.125 305.608
Launaflokkur 20 300.680 303.125 305.608 308.127
Launaflokkur 21 303.125 305.608 308.127 310.684
Launaflokkur 22 305.608 308.127 310.684 313.279
Launaflokkur 23 308.127 310.684 313.279 315.914
Launaflokkur 24 310.684 313.279 315914 318.588

« Byrjunarlaun midast vid 20 ara lifaldur.
- Laun 18 0g 19 ara eru 95% af byrjunarlaunum 20 éra.

- 18 0g 19 ara einstaklingur sem starfad hafa a.m.k. 6 manudi (ad lagmarki 700 vinnustundir)
i starfsgrein eftir ad 16 &ra aldri hefur verid ndd, eiga rétt & byrjunarlaunum 20 ara

- Starfsaldur midast vid starfsreynslu f starfsgrein en 5 &ra prepid vid starf hja sama
atvinnurekanda.



Dagvinna

Launaflokkur 4

Launaflokkur 5

Launaflokkur 6

Launaflokkur 7

Launaflokkur 8

Launaflokkur 9

Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

- Vid mat & starfsaldri telst 22 ara aldur jafngilda eins ars starfi { starfgrein.

- Dagvinna er fundinn Gt med pvi ad deila f manadarlaun med 173,33

Byrjunarl.
1.538,88
1.549,35
1.559,98
1.570,76
1.581,71
1.592,82
1.604,63
1.616,78
1.629,12
1.641,64
1.654,36
1.667,25
1.680,35
1.693,65
1.707,13
1.720,83
1.734,73
1.748,83
1.763,16
1.777,69
1.792,44

Eftir 1. ar
1.549,35
1.559,98
1.570,76
1.581,71
1.592,82
1.604,63
1.616,78
1.629,12
1.641,64
1.654,36
1.667,25
1.680,35
1.693,65
1.707,13
1.720,83
1.734,73
1.748,83
1.763,16
1.777,69
1.792,44
1.807,41

Eftir 3 ar
1.559,98
1.570,76
1.581,71
1.592,82
1.604,63
1.616,78
1.629,12
1.641,64
1.654,36
1.667,25
1.680,35
1.693,65
1.707,13
1.720,83
1.734,73
1.748,83
1.763,16
1.777,69
1.792,44
1.807,41
1.822,62

Eftir 5 ar
1.570,76
1.581,71
1.592,82
1.604,63
1.616,78
1.629,12
1.641,64
1.654,36
1.667,25
1.680,35
1.693,65
1.707,13
1.720,83
1.734,73
1.748,83
1.763,16
1.777,69
1.792,44
1.807,41
1.822,62
1.838,04

- Yfirvinna greidist med timakaupi sem samsvarar 80% & dagvinnulaun eda 1,0385% af

manadarlaunum.

« Stérhatidarkaup er 1,375% af manadarlaunum.



Yfirvinna

Launaflokkur 4

Launaflokkur 5

Launaflokkur 6

Launaflokkur 7

Launaflokkur 8

Launaflokkur 9

Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

Byrjunarl.
2.770,04
2.788,88
2.808,01
2.827,43
2.847,13
2.867,13
2.888,39
2.910,26
2.932,47
2.955,01
2.977,89
3.001,11
3.024,69
3.048,62
3.072,90
3.097,55
3.122,56
3.147,96
3.173,74
3.199,90
3.226,46

Eftir 1. ar
2.788,88
2.808,01
2.827,43
2.847,13
2.867,13
2.888,39
2.910,26
2.932,47
2.955,01
2.977,89
3.001,11
3.024,69
3.048,62
3.072,90
3.097,55
3.122,56
3.147,96
3.173,74
3.199,90
3.226,46
3.253,40

Eftir 3 ar
2.808,01
2.827,43
2.847,13
2.867,13
2.888,39
2.910,26
2.932,47
2.955,01
2.977,89
3.001,11
3.024,69
3.048,62
3.072,90
3.097,55
3.122,56
3.147,96
3.173,74
3.199,90
3.226,46
3.253,40
3.280,77

Eftir 5 ar
2.827,43
2.847,13
2.867,13
2.888,39
2.910,26
2.932,47
2.955,01
2.977,89
3.001,11
3.024,69
3.048,62
3.072,90
3.097,55
3.122,56
3.147,96
3.173,74
3.199,90
3.226,46
3.253,40
3.280,77
3.308,53

- Starfsaldur midast vid starfsreynslu i starfsgrein en 5 &ra prepid vid starf hja sama

atvinnurekanda.



Stérhatidarkaup

Launaflokkur 4

Launaflokkur 5

Launaflokkur 6

Launaflokkur 7

Launaflokkur 8

Launaflokkur 9

Launaflokkur 10
Launaflokkur 11
Launaflokkur 12
Launaflokkur 13
Launaflokkur 14
Launaflokkur 15
Launaflokkur 16
Launaflokkur 17
Launaflokkur 18
Launaflokkur 19
Launaflokkur 20
Launaflokkur 21
Launaflokkur 22
Launaflokkur 23
Launaflokkur 24

Byrjunarl.
3.667,60
3.692,55
3.717,88
3.743,58
3.769,68
3.796,15
3.824,30
3.853,26
3.882,67
3.912,50
3.942,80
3.973,55
4.004,76
4.036,45
4.068,59
4.101,24
4.134,35
4.167,97
4.202,11
4.236,75
4.271,91

Eftir 1. ar
3.692,55
3.717,88
3.743,58
3.769,68
3.796,15
3.824,30
3.853,26
3.882,67
3.912,50
3.942,80
3.973,55
4.004,76
4.036,45
4.068,59
4.101,24
4.134,35
4.167,97
4.202,11
4.236,75
4.271,91
4.307,59

Eftir 3 ar
3.717,88
3.743,58
3.769,68
3.796,15
3.824,30
3.853,26
3.882,67
3.912,50
3.942,80
3.973,55
4.004,76
4.036,45
4.068,59
4.101,24
4.134,35
4.167,97
4.202,11
4.236,75
4.271,91
4.307,59
4.343,82

Eftir 5 ar
3.743,58
3.769,68
3.796,15
3.824,30
3.853,26
3.882,67
3.912,50
3.942,80
3.973,55
4.004,76
4.036,45
4.068,59
4.101,24
4.134,35
4.167,97
4.202,11
4.236,75
4.271,91
4.307,59
4.343,82
4.380,58



Rodun starfa i launaflokka

Launaflokkur 4
« Almennt verkafolk.
+ Raesting.
+ Vaktmenn.
- Adstodarfolk &n reynslu vid tamningar.
« Adstodarfolk i métuneytum.
« Almennt idnverkafélk.
- Starfsfolk f alifuglaslatrun.
- Starfsfolk i storgripaslatrun.
« Saudfjarslatrun
Launaflokkur 5
+ Almennt fiskvinnslufolk.
« Almennt starfsfolk vid fiskeldi.
- Almennt starfsfélk veitinga- og gistihusa.
Launaflokkur 6
+ Almennir byggingaverkamenn.
« Almennir sorphirdumenn.
- Hafnarverkamenn:
o almenn vinna p.m.t. pakkhusvinna
o vinna f frystigeymslu
o vinna f frystilestum skipa
o vindu- og ligumenn
o hlidverdir
o0 gdmataeming, gdmafylling og gdmahreinsun.

- lonverkafélk 2: Sérhaeft idnverkafélk sem unnid getur sjélfstaett og fela ma timabundna
verkefnastjérnun.

- Matrddar.
- Raestingafélk  vaktavinnu.
- Sérheeft starfsfolk { kjGtvinnslum med ndmskeidi.

- Sérpjélfadir starfsmenn hotela og veitingahUsa sem geta unnid sjélfsteett, syna frumkveedi
og fela mé timabundna verkefnaumsjén.

- Starfsmenn sem sinna Utistérfum og afgreidslu & bensinafgreidslustodum.

+ Verkamenn & smurstédvum, rydvarnarskalum og dekkja-, bifreida-, jarn- og vélaverkstaedum.



Launaflokkur 7
- Hafnarverkamenn hjé Eimskip og Samskip & Akureyri:

o Stjornendur lyftara med allt ad 10 tonna lyftigetu m.v. 0,6 m.hlassmidju, sem lokid hafa
askyldu grunnnamskeidi skv. reglum nr. 198/1983 um réttindi til ad stjérna vinnuvélum.

o Stjérnendur vorubila, med meiraprof allt ad10 tonnum.
o Starfsmenn vid frystigdmatengla.

- Sérheeft fiskvinnslufolk.

« Sérhaeft starfsfolk vid fiskeldi.

- Starfsmenn & bensinafgreidslustddum sem jafnhlida sinna Uti- og kassastérfum og vinna ad
stadaldri hluta hverrar vaktar vid afgreidslustorf i verslun og 4 kassa.

Launaflokkur 8

« Sérhaefdir sorphirdumenn.

- Sérpjélfadir byggingaverkamenn.
Launaflokkur 9

+ Almennir starfsmenn afurdastddva.

- Sérheefdir adstodarmenn idnadarmanna med mikla faglega reynslu p.m.t. & jarn- og
vélaverkstaedum.

« Sérheeft fiskvinnslufolk eftir ndmskeid 2.

- Vaktstjérar (kassamenn) sem sérstaklega eru radnir sem umsjonarmenn & vakt auk pess ad
sinna solu og kassastorfum.

Launaflokkur 10
+ Matraddar sem stjérna einum eda fleiri adstodarmoénnum.
- Tamningamenn med reynslu.
- Teekjastjérnandi I:

o Teekjamenn & taekjum sem krefjast frumnamskeids samkvaemt reglum um réttindi til ad
stjorna vinnuvélum.

Launaflokkur 11

+ Mjoélkurbilstjorar.

- Sérhaeft fiskvinnslufolk eftir ndmskeid 2 og buin ad starfa i 7 ar hja sama fyrirtaeki.
Launaflokkur 13

- Fiskitaeknar sem loki®d hafa nami fra Fisktaekniskéla Islands f Grindavik.

- Teekjastjornandi ll:

o Stjérnendur vinnuvéla med fyllstu réttindi, mikla starfsreynslu hja vidkomandi fyrirtzeki, vid
vinnu & staerstu taekjum og/eda hlutdeild f stjérnun.

«+ Bor-og hledslumenn i jardgéngum (borflokkur).

- Bilstjorar & okutaekjum sem krefjast aukinna okuréttinda.



Launaflokkur 17
- Hopbifreidastjorar.
- Fiskeldisfraedingar fra Hélaskola.

+ Tamningamadur med tveggja ara nam fra Haskolanum a Holum eda sambaerilegt nam.
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Laun unglinga undir 20 ara aldri

Aldursprep unglinga (starfsmanna undir 18 ara aldri) midast vid faedingarar.

Launaflokkur 4 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 og 19 dra eru 95% af byrjunarlaunum 20 dra ~ 253.398 146194 263154
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 20 ara 237.394 1.369,61 2.465,33
Laun 16 éra eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 224.057 129266  2.326,83
Laun 15 &ra eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 189.382 1.09261  1.966,73
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 20 ara 165.375 954,11 1.717,42
Launaflokkur 5 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 og 19 ara eru 95% af byrjunarlaunum 20 éra 255.122 1.471,89 2.649,44
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 20 ara 239.009 137892 2482111
Laun 16 éra eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 225581 130146  2.342,66
Laun 15 ara eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 190.670 1.100,04 1.980,11
Laun 14 dra eru 62% af byrjunarlaunum 20 ara 166.501 960,60 1.729,11
Launaflokkur 6 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 og 19 dra eru 95% af byrjunarlaunum 20 dra ~ 256.871 1.481,98 2.667,61
Laun 17 éra eru 89% af byrjunarlaunum 20 ara 240.648 1.388,38  2.499,13
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 227.128 1.310,38 2.358,73
Laun 15 ara eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 191.978 1.107,58  1.993,69
Laun 14 éra eru 62% af byrjunarlaunum 20 ara 167.642 967,19 1.740,97
Launaflokkur 7 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 og 19 dra eru 95% af byrjunarlaunum 20 dra ~ 258.648 149223  2.686,05
Laun 17 dra eru 89% af byrjunarlaunum 20 4ra 242312 139798 251641
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 228.699 131944 2.375,04
Laun 15 ara eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 193.305 1.11524  2.007,47

Laun 14 dra eru 62% af byrjunarlaunum 20 4ra 168.802 973,87 1.753,00



Launaflokkur 8 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna

Laun 18 og 19 dra eru 95% af byrjunarlaunum 20 ara 260.450 1.502,63 2.704,77
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 20 ara 244001 1.407,72 2.533,95
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 230.293 132864  2.391,59
Laun 15 éra eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 194652 1.123,01  2.021,46
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 20 ara 169.978 980,66  1.765,22
Launaflokkur 9 Manadarlaun Dagvinna Yfirvinna
Laun 18 og 19 dra eru 95% af byrjunarlaunum 20 ara 262.280 1.513,18 2.723,77
Laun 17 ara eru 89% af byrjunarlaunum 20 ara 245715 141761 255175
Laun 16 ara eru 84% af byrjunarlaunum 20 ara 231910 1.337,97 2.408,39
Laun 15 éra eru 71% af byrjunarlaunum 20 ara 196.019  1.130,90 2.035,66
Laun 14 ara eru 62% af byrjunarlaunum 20 ara 171172 987,55 1.777,62

Réttindi 18 og 19 dra ad komast a 20 ara laun

18 og 19 ara einstaklingur sem starfad hafa a.m.k. 6 manudi (ad lagmarki 700 vinnustundir)i
starfsgrein eftir ad 16 ara aldri hefur verid nad, eiga rétt & byrjunarlaunum 20 ara

Fatapeningar i fiskvinnslu (Upphad midast vid 1. mai 2018)

Hlifdarfatareikningar, innlegg vid hverja ttborgun og uttektir dregnar fra:

Fatapeningar 4 greiddan tima 14,70

Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu 17,16

Hlifdarfatapeningar greiddir og starfsmenn sja um sin kaup a hlifdarfatnadi:

Fatapeningar a greiddan tima 17,16

Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu 22,07
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Reiknitala akvaedisvinnu i fiskvinnslu

Reiknitala dkvaedisvinnu i fiskvinnslu (Bénus) 186,33

Reiknitala i héplaunakerfi 251,47

A gildistima samnings pessa skulu peir 16 og 17 &ra unglingar sem vinna skv. bénuskerfi i
fiskvinnslu, eda i fiskvinnslu par sem tekin hefur verid upp fost bonusgreidsla vegna pess ad
afkost eru vélstyrd, ekki taka leegri laun en skv. 18 4ra taxta. 18 og 19 ara taka laun midad vid
20 ara taxta vid somu adstaedur.

Lagmarksbonus i fiskvinnslu

Fra 1. mai 2018 skal par sem ekki eru afkastatengdar launagreidslur i fiskvinnslu greida
ldgmarksboénus a greidda klukkustund kr. 251,47.

Feedispeningar verkamanna

Ef um eina maltid er ad raeda kr. 1.879
Ef um tveer maltidir er ad reeda p.e. hadegisverd og kvoldverd kr.  3.924
Ef um prjar maltidir er ad raeda p.e. morgunmat, hadegisv. og kvoldv. kr. 5.480

Almennir vaktmenn

Mén.laun Manlaun  Mén.laun Dagvinna Yfirvinna

med33% med42% 17333 1,0385%
Byrjunarlaun 20 &ra 266735 354757 378763 1.538,88 2.770,04
Eftir 1 4r 268549  357.171 381340 154935 2.788,88
Eftir 3 4 270391 359620  383.955 1.559,98 2.808,01
Eftir 5 4 272261 362107 386610  1570,76 2.827,43

Lausradnir vaktmenn i skipum

12 klst vakt 7. noéttin Stérhétio
Byrjunarlaun 20 ara 26.161 41.857 47.090
Eftir 1 &r 26.339 42.143 47410
Eftir 3 ar 26.519 42.431 47.735
Eftir 5 &r 26.703 42.724 48.065



Starfsfolk Flugleidahétela hf. (Edduhaétela)

Launaflokkur 5
Man.laun Dagvinna  Yfirvinna  Dagv. +25%
17 &ra unglingar 239.009 1.389,59 2.482,11 1.736,98
18 0g 19 ara unglingar 255.122 1.483,27 2.649,44 1.854,08
Byrjunarlaun 20 ara 268.549 1.561,33 2.788,88 1.951,67
| A s 270.391 1572,04 280801  1.965,05
Eftir 3 ara starf 272.261 1.582,91 282743 197864
Eftir 5 &r starf hja sama fyrirt. 274.158 1.593,94 2.847,13 1.992,43
Launaflokkur 6
Man.laun  Dagvinna  Yfirvinna  Dagv. +25%
Byrjunarlaun 20 ara 270.391 1.572,04 2.808,01 1.965,05
Eftir 1 ars starf 272.261 1.582,91 2.827/43 1.978,64
Eftir 3 4ra starf 274.158 159394 284713 199243
Eftir 5 &r starf hja sama fyrirt. 276.084 1.605,14 2.867,13 2.006,42

Byrjunarlaun midast vid ad viokomandi hafi ndd 20 ara aldri en laun starfsmanna yngri en 18
4ra midast vio pad ar sem hlutadeigandi aldri er nad.

Vid mat a starfsaldri einstaklinga skal meta 6nnur storf til starfsaldurs midad vid lifaldur, enda
sé ekki um tvitalningu & starfsaldri ad raeda vid akvoérdun launa.

Eftir tvo starfstimabil eda sambaerilega starfsreynslu eftir 18 ara aldur haekki starfsmadur um
launaflokk p.e. ur launaflokki 5 i 6.

18 &ra aldur grunnlaun
22 ara aldur eftir 1 ar

Orlofsuppbét kr. 26,66 a dagvinnustund a arinu 2018.
Desemberuppboét kr. 49,45 a dagvinnustund a arinu 2018.

Vid utreikning kauptryggingar skal reikna fyrstu 172 vinnustundirnar i dagvinnu ad vidbaettu
25% &lagi. Pad sem umfram kann ad vera greidist 4 yfirvinnutaxta.

Hamarks launaauki fra 1. mai 2018 er kr. 796,97 a timann.
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Starfsmenn a veitinga-, pjonustu- og greidasolustodum

Launaflokkur 4 Timakaupsfélk (ekki i vaktavinnu)

16 ara unglingar

17 &ra unglingar

18 0g 19 éra unglingar
Byrjunarlaun 20 éra
Eftir 1 ars starf

Eftir 3 &ra starf

Eftir 5 ar starf hja sama fyrirtaeki

Man.laun
224.057
237.394
253.398
266.735
268.549
270.391
272.261

Launaflokkur 5 Almenn vinna. Vaktavinna

Man.laun
16 dra unglingar 225.581
17 éra unglingar 239.009
18 og 19 ara unglingar 255.122
Byrjunarlaun 20 ara 268.549
Eftir 1 ars starf 270.391
Eftir 3 &ra starf 272.261
Eftir 5 ar starf hja 274.158

sama fyrirtaeki

Dagvinna
1.311,52
1.389,59
1.483,27
1.561,33
1.572,04
1.582,91
1.593,94

Launaflokkur 5 Almenn vinna. Vaktavinna
beir sem radnir eru til stjornunarstarfa 15% alag. Kjarasamningur gr. 1.2.4.

Man.laun
16 &ra unglingar 259.419
17 éra unglingar 274.860
18 og 19 ara unglingar 293.390
Byrjunarlaun 20 ara 308.832
Eftir 1 ars starf 310.950
Eftir 3 ara starf 313.100
Eftir 5 ar starf hja 315.282

sama fyrirtaeki

Dagvinna
1.508,25
1.598,02
1.705,76
1.795,53
1.807,85
1.820,35
1.833,03

Dagvinna
1.302,66
1.380,20
1.473,24
1.550,78
1.561,33
1.572,04
1.582,91

Yfirvinna
2.342,66
2.482,11
2.649,44
2.788,88
2.808,01
2.827,43
2.847,13

Yfirvinna
2.694,06
2.854,42
3.046,86
3.207,22
3.229,21
3.251,54
3.274,20

Storh.
kaup

3.101,74
3.286,37
3.507,93
3.692,55
3.717,88
3.743,58
3.769,68

Storh.
kaup

3.567,01
3.779,33
4.034,11
4.246,44
4.275,56
4.305,12
433513

Yfirvinna
2.326,83
2.465,33
2.631,54
2.770,04
2.788,88
2.808,01
2.827,43

33%
alag

432,80
458,56
489,48
515,24
518,77
522,36
526,00

33%
alag

497,72
527,35
562,90
592,53
596,59
600,71
604,90

Storh. kaup

3.080,78
3.264,16
3.484,22
3.667,60
3.692,55
3.717,88
3.743,58

45%
alag

590,18
625,31
667,47
702,60
707,42
712,31
717,27

45%
alag

678,71
719,11
767,59
807,99
813,53
819,16
824,87



Launaflokkur 5 Sérpjalfadir starfsmenn Vaktavinna.
Storh. 33% 45%

Man.Jaun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag
16 ara unglingar 227.128 132051 235873 3.123,02 435,77 594,23
17 éra unglingar 240648 1.399,12 249913 330891 461,71 629,60
18 0g 19 ara unglingar 256.871 149344 266761 353198 49283 672,05
Byrjunarlaun 20 ara 270.391 1572,04 280801 3.71788 518,77 707,42
Eftir 1 ars starf 272.261 158291 282743 374358 52236 712,31
Eftir 3 ara starf 274158 159394 284713 3.769,68 526,00 717,27
Eftir 5 ar starf hja 276.084 1.60514 286713 3.796,15 529,70 722,31

sama fyrirtaeki

Launaflokkur 6 Sérpjalfadir starfsmenn Vaktavinna.
beir sem radnir eru til stjérnunarstarfa 15% alag. Kjarasamningur gr. 1.2.4.

Stérh. 33% 45%

Man.Jaun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag
16 ara unglingar 261.198 151859 271254 359147 501,14 683,37
17 éra unglingar 276.745 1.60898 287400 3.80525 530,96 724,04
18 og 19 dra unglingar 295402 1.71745 3.067,75 4.061,78 566,76 77285
Byrjunarlaun 20 dra 310.950 1.807,85 3.22921 427556 596,59 813,53
Eftir 1 &rs starf 313.100 1.820,35 3.251,54 430512 600,71 819,16
Eftir 3 ara starf 315282 1.833,03 3.27420 433513 60490 82487
Eftir 5 ar starf hja 31749  1.84591 3.297,20 436557 609,15 830,66

sama fyrirtaeki

Réttindi 18 og 19 ara til ad komast a 20 ara laun

18 og 19 éra einstaklingur sem starfad hafa a.m.k. 6 manudi (ad lagmarki 700 vinnustundir)i
starfsgrein eftir ad 16 ara aldri hefur verid nad, eiga rétt 4 byrjunarlaunum 20 dra
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Samningur um veitinga-, pjonustu- og greidasolustadi og hlidsteda

starfsemi

Launaflokkur 6 Starfsmenn sem sinna Gtistorfum og afgreidslu

a bensinafgreidslust6dum

16 &ra unglingar

17 ara unglingar

18 0g 19 &ra unglingar
Byrjunarlaun 20 ara
Eftir 1 &rs starf

Eftir 3 &ra starf

Eftir 5 ar starf hja sama
fyrirt.

Man.laun
227.128
240.648
256.871
270.391
272.261
274.158
276.084

Dagvinna
1.320,51
1.399,12
1.493,44
1.572,04
1.582,91
1.593,94
1.605,14

Yfirvinna
2.358,73
2499,13
2.667,61
2.808,01
2.827,43
2.847,13
2.867,13

Stérh.
kaup

3.123,02
3.308,91
3.531,98
3.717,88
3.743,58
3.769,68
3.796,15

Launaflokkur 7 Starfsmenn sem sinna afgreidslustorfum a
bensinafgreidslustodum asamt 6drum storfum

16 ara unglingar

17 &ra unglingar

18 og 19 dra unglingar
Byrjunarlaun 20 ara
Eftir 1 &rs starf

Eftir 3 ara starf

Eftir 5 ar starf hja sama

fyrirt.

Man.laun
228.699
242312
258.648
272.261
274158
276.084
278.131

Dagvinna
1.329,64
1.408,79
1.503,76
1.582,91
1.593,94
1.605,14
1.617,04

Yfirvinna
2.375,04
2.516,41

2.686,05
2.827/43
2.84713
2.867,13
2.888,39

Stérh.
kaup

3.144,61
3.331,79
3.556,40
3.743,58
3.769,68
3.796,15
3.824,30

33%

alag

435,77
461,71
492,83
518,77
522,36
526,00
529,70

33%

alag

438,78
464,90
496,24
522,36
526,00
529,70
533,62

45%

alag

594,23
629,60
672,05
707,42
712,31
717,27
722,31

45%

dlag

598,34
633,96
676,69
712,31
717,27
722,31
727,67



Launaflokkur 9 Starfsmenn sem sérstaklega eru radnir sem umsjonarmenn a

vakt
Stérh.  33% 45%
Man.laun Dagvinna  Yfirvinna kaup  dlag alag
Byrjunarlaun 20 ara 276.084  1.605,14 2.867,13 3.796,15 529,70 722,31
Eftir 1 ars starf 278131 1.617,04 2.88839 3.82430 53362 727,67
Eftir 3 ara starf 280237 162929 291026  3.85326 53766 733,18

Eftir 5 ar starf hja sama 282376  1.641,72 293247 3.882,67 541,77 738,77
fyrirt.

- Starfsmenn sem ekki eiga kost & mat & vinnustad skv. skilgreiningu gr. 4.5. { adalsamningi og
standa samfelldar vaktir f a.m.k. 8 kist. samfellt, eiga rétt & greidslu sem nemur kr. 14.036 &
manudi, sem er hlutur vinnuveitenda i faediskostnadi.

Vaktaalag

+ 33% 4lag greidist & timabilinu frd kl. 17:00 til 24:00 manudaga til féstudaga.

+ 45% alag greidist & timabilinu fra kl. 24:00 til 08:00 alla daga svo og um helgar og &
almennum fridégum.

- A stérhatidarddgum greidist 90% &lag.

Hopferdabilstjorar

Launaflokkur 17
Storh.  33,3% 45%
Man.laun Dagvinna Yfirvinna kaup alag alag
Byrjunarlaun 20 ara  293.560 1.693,65 3.048,62 4.036,45 563,98 762,14
Eftir 1 ars starf 295.898 1.707,13  3.072,90 406859 56848 768,21

Eftir 3 4ra starf 298272 172083 3.09755 410124 57304 77437

Eftir 5 &ra starf hja 300.680 173473  3.122,56 4.134,35 577,66 780,63
sama fyrirtaeki
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Kauptaxtar raestingafdlks

Timameeld dkveedisvinna vid restingar, stadinn timi
Launaflokkur 4 med 20% alagi Man.-fos
Man.-fos 24:00-08:00
17:00-24:00  og lau/sun

Dagvinna 33% alag 45% élag Yfirvinna *
Byrjunarlaun 20 ara 1.846,66 609,40 831,00 3.324,05
Eftir 1 ars starf 1.859,22 613,54 836,65 3.346,66
Eftir 3 ara starf 1.871,97 617,75 842,39 3.369,61
Eftir 5 ar starf hja sama fyrirtaeki  1.884,92 622,02 848,21 3.392,91

*Yfirvinna greidist pegar 40 timum er nad a viku.

Uppmeelt vinnupldss
Almenn golfraesting kr.379,29 & manudi fyrir hvern fermetra.
Fimleikahus kr. 328,84 4 manudi fyrir hvern fermetra.
Salerni, snyrtingar kr. 427,61 & manudi fyrir hvern fermetra.

Bifreidagjald, ef eigin bifreid er ekid i pagu vinnuveitanda.
Gildir fra 1. desember 2015.

Almennt kilémetragjald kr. 110,00 fyrir hvern ekinn km.
Fra 10.000 til 20.000 km kr. 99,00 fyrir hvern ekinn km.
Umfram 20.000 km kr. 88,00 fyrir hvern ekinn km.

Vid utreikning & sérstoku gjaldi skal baeta 15% alagi @ almenna gjaldid og vid Utreikning &
torfeerugjaldi skal baeta vid 45% 4 almenna gjaldid.
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